
  

Управление профессиональными рисками 
как ключевого элемента системы 

управления охраной труда.  

Использование результатов оценки 
профессиональных рисков для перехода 

на единые типовые нормы 

Рекомендации  

2024 год 

 



 

 

Процесс управления профрисками 
✔ Мониторинг рисков 

✔ Реагирование на риски 

✔ Оценка ффективности 
управления рисками 

 
 
 

 

✔ Ущерб от 
реализации риска 

✔ Вероятность 
реализации риска 

 

 

Постоянный 
контроль за 

рисками 

Анализ и 
оценка 
рисков 

Идентификация рисков 

✔ Выявление рисков 

✔ Классификация рисков 
 

 
 
 
 

 

✔ Планирование 
мероприятий по 
управлению рисками 

✔ Назначение 
владельцев рисков 

Разработка 
мероприятия по 

управлению 
рисками 

Методы 
управления 

рисками 

 
 
 
 
 

 

✔ Минимизация риска 

✔ Принятие риска 

✔ Передача риска 

✔ Отказ от риска 

Система управления рисками 

компании 

✔ Организационная структура 
✔ Принципы функционирования 

✔ Владельцы рисков 



 

Нужно ломать барьеры 

Эффективные планы управления рисками выходят за рамки улучшения одной области 

на рабочем месте. Они охватывают все аспекты организации, в том числе: 

безопасность, финансовый, деловой и экономический риск. 

Планы по управлению рисками – это эффективный процесс, который экономит деньги, 

снижает риск получения травмы на рабочем месте, защищает бизнес-ресурсы и имидж 

бренда. 

✔ Работодатель 

✔ Путаница в понятиях 

✔ Финансовая нагрузка 

✔ Отсутствие методики 

✔ Отсутствие плана управления рисками 



 

Риск-ориентированный подход 
 

 
Приказ Минтруда № 766н «Об утверждении правил обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты и смывающимися средствами» 

Вступил в силу 01 сентября 2023 
 

 
«Работодатель обязан обеспечить бесплатную выдачу СИЗ 

работникам для защиты от воздействия вредных и (или) опасных 
факторов производственной среды и (или) загрязнения, а также на 
работах выполняемых в особых температурных условиях с учетом 
результатов специальной оценки условий труда, результатов оценки 

профессиональных рисков…..» 
 
 

 

 
Обеспечение работников 

СИЗ, не по нормам, а по 

результатам СОУТ 

 
Обеспечение работников 
СИЗ, не по нормам, а по 

результатам ОПР 

Реализация мероприятий по 
предупреждению 

реализации выявленных 
опасностей, улучшение 

условий труда работников 



 

Обеспечение СИЗ на основе риск-ориентированного 
подхода 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Создание атмосферы 
«озабоченности» рисками – задача 

менеджмента компании. 
Соблюдение безопасности на 

производстве – в первую очередь 
задача ТОП-менджмента, как 

примера. 

 
Проведение постоянной работы 

по оценке рисков и по их 
минимизации. Создание 
непрерывного процесса. 

 
Вовлечение работников в процесс 
развития культуры безопасности. 

Учет мнения, мотивация, 
формирование безопасного 

производства. 



 

Использование оценки профессиональных рисков 
для перехода на ЕТН 

 
 

 



 

 

• Выбрать базовый комплект СИЗ в соответствии с профессией или должностью в 
Приложении 1 ЕТН; 

 

• Выбрать комплект СИЗ по выявленным опасностям, которые зафиксированы в 

результатах оценки профессиональных рисков. Выбирать СИЗ необходимо соотнося 

каждую опасность в Приложении 2 ЕТН; 

 

• Выбрать дерматологические средства защиты и смывающие средства в Приложения 

3 ЕТН. Выбор нужно сделать исходя из по выполняемых работ и применяемых 

производственных загрязнителей. 

Как определять нормы СИЗ с 01.09.2022 
 

 

 

 



 

Статистика по выявленным рискам 
 



 

 


